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- Alle docenti interessate
Stoppoloni = Natarelli Lupoli — Ausili -
Gianni
Loro sedi

OGGETTO: nomina tutor per i docenti neo-immessi in ruolo a.s. 2018-2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTOIl Digs.297/94;

- VISTO 'art.25 del Digs. 165/2001;
- VISTA |a L.107/2015;

- VISTO il D.M. 850/2015;

- PRESO ATTO della delibera n. 11 verbale n.2 del Collegio dei Docenti del 07/09/2018 con la quale hanno identificato i

docenti Tutor;

- PRESO ATTO deile proposte di assunzione con contratto a tempo indeterminato dl MIUR - Ufficio Scolastico per la
regione Lazio — Ambito Territoriale di Roma per I'a.s. 2018-2019;

CONSIDERATE le prese di servizio avvenute nel corrente anno scolastico dei docenti neo - immessi presso questa

istituzione scolastica;

AFFIDA L'INCARICO DI TUTOR

secondo il seguente prospetto:

DOCENTE NEO IMMESSO

TUTOR

ASCIONE NUNZIA

STOPPOLONI EMANUELA (primaria)

BOIOCCHI MARIA GIOVANNA

NATARELLI ANGELA (primaria)

MALET DANIELA

LUPOLI ANGELA (primaria)

VINCIGUERRA TIZIANA

AUSILI CLAUDIA (primaria)

LATINI ROSALINDA

GIANNI RAFFAELLA (infanzia)

Compenso spettante:

per lo svolgimento delle predette attivita sara corrisposto un compenso annuo lordo a carico del Fondo dell’Istituzione
Scolastica (FIS) nella misura che sara stabilita nell’ambito della Contrattazione Integrativa di Istituto per I'anno scolastico

2018/2019 e, di seguito, comunicato alle SS.LL.

Nel caso in cui gli incarichi previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verrd determinata, ai fini
della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attivita effettivamente svolta. Non saranno retribuite le
attivita non previste dalla lettera di incarico. La corresponsione del trattamento economico & subordinata all’effettivo
espletamento del suddetto incarico, nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attivitd da parte del Dirigente

Scolastico.




